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RESUMEN

La educacion técnico profesional es uno de los pilares fundamentales que rige el sistema educacional, su
fortalecimiento es una tarea asumida por el ministerio de educacion por medio de la implementacion de la
Politica Nacional de Formacion Técnico Profesional llevada a

la practica mediante la Estrategia Nacional de Formacion Técnico Profesional. Son multiples los desafios que
implica llevar a cabo acciones para promover y generar instancias de participacion y toma de decisiones que
posibiliten el involucramiento de todos los actores

para articular el sistema educativo y el desarrollo econémico.

En este sentido, los liceos técnicos profesionales con especialidad de atencion de parvulos asumen un rol
estratégico y preponderante en el sector educativo, ya que las y los jovenes que cursan la especialidad, ponen
en practica lo aprendido en aulas y talleres les permitan

insertarse efectivamente en el mundo laboral, acceder a su practica profesional e insertarse en la educacion
superior. Y, en la mayoria de los casos, ser agente de cambio a nivel familiar para mejorar socioecondmicamente
la realidad de sus hogares. Por ello, Chile necesita contar con técnicos en atencion de parvulos de nivel medio
que le permitan abordar los desafios de su propio desarrollo y de su creciente participacion en el sistema de
atencion preescolar, con exigencias de mayor valor agregado, dindmico y desafiante. En este escenario, la
formacion por alternancia no solo fortalecerd las competencias técnicas especificas de la especialidad, sino
también la capacidad de innovacioén, emprendimiento, trabajo en equipo, y un conjunto de competencias
transversales que prepararan a los estudiantes para desempefiarse en multiples areas de educacion.
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1 INTRODUCCION

La educacion técnico profesional es uno de los pilares fundamentales que rige el sistema
educacional, su fortalecimiento es una tarea asumida por el ministerio de educacion por medio de la
implementacion de la Politica Nacional de Formacion Técnico Profesional llevada a la préactica
mediante la Estrategia Nacional de Formacion Técnico Profesional. Son maultiples los desafios que
implica llevar a cabo acciones para promover y generar instancias de participacion y toma de
decisiones que posibiliten el involucramiento de todos los actores para articular el sistema educativo y
el desarrollo economico.

En este sentido, los liceos técnicos profesionales con especialidad de atencion de parvulos
asumen un rol estratégico y preponderante en el sector educativo, ya que las y los jovenes que cursan
la especialidad, ponen en practica lo aprendido en aulas y talleres les permitan insertarse efectivamente
en el mundo laboral, acceder a su practica profesional e insertarse en la educacion superior. Y, en la
mayoria de los casos, ser agente de cambio a nivel familiar para mejorar socioeconémicamente la
realidad de sus hogares. Por ello, Chile necesita contar con técnicos en atencion de parvulos de nivel
medio que le permitan abordar los desafios de su propio desarrollo y de su creciente participacion en
el sistema de atencion preescolar, con exigencias de mayor valor agregado, dindmico y desafiante. En
este escenario, la formacién por alternancia (2) no solo fortalecera las competencias técnicas
especificas de la especialidad, sino también la capacidad de innovacion, emprendimiento, trabajo en
equipo, y un conjunto de competencias transversales que prepararan a los estudiantes para
desempefiarse en multiples areas de educacion.

Asi, esta formacion por alternancia tipo Pasantias en IES, como modalidad de aprendizaje,
acerca a las estudiantes de forma temprana al campo laboral en actividades con nifios y nifias menores
de 6 afios (etapa pre- escolar en sus tres niveles de atencion), permitiendo colocar en practica los
conocimientos, competencias, habilidades y aptitudes que estan siendo adquiridos tanto en la
formacién técnica como en el plan general y que dada la pandemia y educacion a distancia, se han
visto fuertemente afectadas. (1) Estrategia Nacional Formacion Técnico Profesional, 2020. (2) REX
1080/2020: Estrategia de formacion por alternancia.

La ventaja de la formacién por pasantias permite a las estudiantes, aprender, interactuar y
desarrollarse en un contexto educativo de nivel superior con profesores y estudiantes mentoras de
técnicos de nivel superior, adquiriendo habilidades para su formacion profesional y para la transicion
a la educacion superior y futuro laboral.

De esta manera, presentamos un plan de alternancia, dirigido a estudiantes de 4° medio, primer
semestre, focalizando en el mdédulo 7 de la especialidad atencion de parvulos “Expresion Literaria y
Teatral con Parvulos”, con su respectivo objetivo de aprendizaje: OA 1: “Realizar y evaluar

actividades educativas con parvulos de los distintos niveles, creando ambientes pedagogicos adecuados
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a sus necesidades y a su desarrollo cognitivo, emocional, social y psicomotor, de acuerdo con las Bases
Curriculares de la Educaciéon Parvulario y a las orientaciones e instrumentos recibidos de las
educadoras”.

Aprendizajes esperados y criterios de evaluacion vinculados a las experiencias que vivenciaran
las estudiantes. Estos componentes curriculares seran abordados en un total de 16 horas pedagdgicas
distribuidas en 4 jornadas presenciales en la Pontificia Universidad Catolica, sede Villarrica. El nombre
de la experiencia de alternancia disefiada por la PUC es “Explorar, experimentar y crear,
fortaleciendo herramientas de expresion artistica para la primera infancia”.

El participar directamente y de forma presencial en las actividades en la institucion de
educacion superior, permitird a las y los estudiantes, en conjunto con el profesor tutor, apropiarse de
los contenidos y ver complementada su formacién integral. Por otra parte, esta estrategia permite que
apliquen las técnicas y habilidades propuestas por el programa de la especialidad para dar
cumplimiento al perfil de egreso; ademds, de establecer una relacién temprana con la educacion
superior, con la finalidad de fortalecer los conocimientos y habilidades técnicas generando
experiencias de aprendizaje que favorecen el desarrollo del lenguaje, la creatividad, la vinculacion
emocional a través de la expresion de emociones y sentimientos de los nifios y nifias en sus diferentes
etapas de desarrollo.

Con este fin, el programa propuesto, promueve que las estudiantes, profundicen en 2
aprendizajes esperados correspondientes al OA 1, mas todos los beneficios colaterales (Curriculum
oculto) de la presencialidad e interaccion con la institucién de educacion superior. Asi, podra:

Ofrecer instancias pedagogicas de caracter integral de fomento de la literatura con recursos
pertinentes a niflos y nifias menores de seis afios, aplicando metodologia acorde a las caracteristicas de
los parvulos, segtn criterios acordados con la educadora o el educador y principios pedagdgicos.

Ofrecer experiencias pedagogicas que favorecen la expresion creativa infantil, aplicando
técnicas teatrales segun los intereses y las posibilidades artisticas de nifios y nifias menores de seis
afos e implementando los principios pedagogicos en un ambiente de resguardo de la higiene y la
seguridad.

Lo anterior, es fundamental para la formacion profesional de las estudiantes en el area teatral y
literaria creando dramatizaciones simples y aprendiendo a utilizar diferentes recursos para representar
expresiones artisticas, con el fin de ofrecer ambientes pedagogicos que favorecen el desarrollo integral
de los parvulos en el &mbito de la literatura y la expresion teatral.

El Complejo Educacional Monsefior Guillermo Hartl, tiene como sellos institucionales:

e Formacion educativa basada en valores Cristianos-Catdlicos, abierta y dialogante que

reconoce la diversidad, en armonia con la familia y la comunidad.
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e Educacion Integral e Inclusiva, en la que se promueve diversas practicas educativas para
el desarrollo de las y los estudiantes, asegurando experiencias de aprendizajes
contextualizadas, significativas y que favorezcan la integracion, acceso, permanencia y
participacion.

e Formacion Activa e Innovadora, mediante la implementacion de estrategias
metodoldgicas que favorezcan la trayectoria educativa, basados en la innovacion y gestion
curricular contextualizada.

e Con valores como el respeto, solidaridad y autonomia.

De lo anterior y de acuerdo a la politica educacional, el establecimiento pone tu su quehacer y
recursos en pos del aprendizajes efectivos, innovadores y que logren una significancia para los
proyectos de vida de los y las estudiantes

Por altimo, esta estrategia de ensefianza, entrega oportunidades al estudiante de desarrollar y
perfeccionar sus conocimientos, competencias técnicas, de tal modo que les permitira estar mejor
preparados, ya que tendran mas experiencia y mas elementos para la toma de decision vocacional,
sobre su trayectoria laboral y/o para continuar estudios en la educacion superior.

Finalmente, esta pasantia en IES, cuenta con metodologia tipo taller, donde las y los estudiantes
son los protagonistas, a partir de distintos métodos de aprendizaje, tales como:

e Los contenidos seran impartidos en este contexto, contdindose entre las actividades a

realizar, las siguientes:

e Exposiciones interactivas a cargo de docente (espacios de comentarios, preguntas y
respuestas).

e C(lases teorico - practicas con apoyo de recursos audiovisuales.

e Demostraciones y juegos de roles.

e Talleres para el desarrollo de la expresion corporal.

e Ejercicios de representacion y simulacion.

e Talleres de confeccion de recursos teatrales: guiones, escenografias, maquillaje, vestuario

2 METODOLOGIA

El anélisis curricular de los Mddulos de la Especialidad debe posibilitar la seleccion de los
Objetivos de Aprendizaje, tanto Genéricos como de la Especialidad, que serdn abordados en el Liceo
y cuales en la institucion de alternancia, considerando el niimero de horas correspondientes al
Moédulo.

Repetir la Tabla siguiente de acuerdo con la cantidad de Modulos de la Especialidad definidos

para la estrategia de alternancia. (Se debe elaborar una tabla por cada Médulo ordenados por curso).
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CURSO Cuarto afio
NOMBRE DEL Expresion literal y N° DE HORAS 228 hrs.
MODULO teatral con parvulos
OBJETIVO DE APRENDIZAJES CRITERIO DE Objetivo HORAS ANUALES
APRENDIZAJE ESPERADOS EVALUACION Genérico
(se extraen del (se extraen del programa (se extraen del (se
programa de estudio) de estudio) NOTA: programa de estudio) extraen
Puede generar nuevos NOTA: Puede del
criterios de evaluacion generar nuevos programa 2
criterios de de INSTITUCION | LICEO
evaluacion estudio;
sefiale
solo la
letra)
Realizar y evaluar 1. Ofrece instancias 1.1 Aporta al disefio, C-J 6hrs. 68 Hrs.
actividades educativas | pedagdgicas de caracter desarrollo y
con parvulos de los integral de fomento de la evaluacion de
distintos niveles, literatura con recursos experiencias de
creando ambientes pertinentes a nifios y aprendizaje
pedagogicos adecuados nifias menores de seis integrales que
a sus necesidades y a su afos, aplicando incluyen el fomento
desarrollo cognitivo, metodologia acorde a las | de la literatura en los
emocional, social y caracteristicas de los nifios y las nifias
psicomotor, de acuerdo | parvulos, segln criterios | menores de seis afios.
a las Bases Curriculares acordados con la 1.4 Selecciona y B-C
de la Educacion educadora o el educador | utiliza una variedad
Parvularia y a las y principios de textos literarios en
orientaciones ¢ pedagdgicos. las experiencias de
instrumentos recibidos aprendizaje con los
de las educadoras. nifios y las nifias,
segun su etapa de
desarrollo y los
acuerdos explicitados
en la planificacion,
mediando su uso
segun los principios
2. AE2 Oftrece pedagdgicos.
experiencias 1.5 Prepara el H
Pedagdgicas que espacio fisico y los
favorecen la expresion recursos de
creativa infantil, aprendizaje de
aplicando técnicas experiencias
teatrales segun los educativas que
intereses y las incluyen el uso de
posibilidades artisticas variados textos
de nifios y nifias literarios en formato
menores de seis aflos e impreso o digital.
implementando los
principios pedagdgicos 2.1 Aplica los
en un ambiente de principios
resguardo de la higiene y pedagogicos
la seguridad. aportando al disefio,
la implementacion y
la evaluacion de
experiencias 6hrs. 74hrs.
pedagogicas
integrales que
potencian la
expresion teatral a
partir de los diversos
lenguajes artisticos
en nifios y nifias.
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C-J

2.2 Media la A-C
participacion activa
de las nifias y los
nifios en diversas
expresiones
dramaticas (obras de
teatro, titeres,
musicales),
facilitando esta
instancia mediante el
lenguaje oral o
corporal.

2.3 Prepara 'y B-C-K
organiza e 1 espacio
fisico colaborando en
la organizacién de la
escenografia, el uso o
disefio del vestuario
y maquillaje, segin
los requerimientos de
la
experiencia
pedagogica,
considerando los
principios
pedagdgicos y
resguardando las
normas de higiene,
seguridad y
prevencion de
riesgos.
TOTAL, HORAS ANUALES: 228 16 Hrs. 212
Hrs.

3 ANALISIS DE RESULTADOS O DESARROLLO - CUERPO DE TEXTO
3.1 RELACION DE LAS ACTIVIDADES CON LOS APRENDIZAJES DEFINIDOS EN EL PERFIL
DE EGRESO
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Objetivo de Aprendizaje (OA)

Actividad que tributa

OA 1: Realizar y evaluar actividades
educativas con parvulos de los distintos
niveles, creando ambientes pedagdgicos

adecuados a sus necesidades y a su desarrollo
cognitivo, emocional, social y psicomotor, de
acuerdo a las Bases Curriculares de la
Educacion Parvularia y a las orientaciones e
instrumentos recibidos de las educadoras.

Aprender a narrar cuentos, leyendas, fabulas a los nifios y nifias
e Aprender a llevar a escena una obra de teatro.

e Confeccion de titeres y otros recursos de apoyo para relatar

cuentos.
e Aprender la organizacion de la escenografia, vestuario y
maquillaje.

e Colaborar en resguardar las normas de higiene, seguridad y

prevencion de riesgos en las diferentes instancias pedagogicas.

e Evaluacion de experiencias educativas literarias y teatrales.

Aprender a seleccionar y utilizar una variedad de textos literarios
en las diferentes experiencias de aprendizaje con los nifios.
Realizar actividades narrando cuentos, leyendas, fabulas a los
nifos.

Preparacion del espacio fisico y los recursos de aprendizaje, tanto
impresos, como digitales.

Aprender actividades que fomenten la literatura en nifios menores
de6  aflos.

e Comunicarse oralmente con claridad.
e Realizar actividad de manera prolija, cumpliendo plazos
establecidos.

4 DISCUSION DE RESULTADOS

El Objetivo de la estrategia de formacion por alternancia es lograr los aprendizajes,

desarrollando habilidades laborales y de empleabilidad, alternando la ensefianza en el establecimiento

educacional con otros espacios distintos, para que los estudiantes mejoren sus capacidades y

competencias para la vida laboral y/o la continuidad de estudios. Por lo tanto, se busca ampliar los

posibles espacios para el desarrollo de la formacion diferenciada técnico profesional de la Educacion

Media. Para este propdsito el Ministerio de Educacion elaboré esta normativa que regula la

implementacion de la formacion por alternancia, la cual se entiende como aquella que se lleva a cabo

en espacios distintos al establecimiento educacional definidos. La mencionada normativa regula

principalmente la aprobacion de proyectos de esta estrategia de ensefianza.

1. El convenio de aprendizaje debe indicar la informacion general del lugar donde se

llevara a cabo el aprendizaje por alternancia (también llamado centro de alternancia), asi

como el plan formativo de aprendizaje.

a) Nombre de la empresa, instituto de educacion superior, 6rgano de la administracion del

Estado, servicio o empresa publicos que ofrece los cupos de aprendizaje. b) RUT del centro

de alternancia. c) Descripcion del giro comercial. d) Direccion teléfono y correo

electronico del centro de alternancia y del representante legal. €) Secciones relacionadas

con la especialidad que seran objeto de alternancia f) Niimero de trabajadores (solo para

empresas, oOrganos de administracion del Estado, servicio o empresa publicos). g)

Identificacion y cualificacion de las personas que participaran de las actividades por parte

del centro de alternancia. h) Afos de acreditacion del centro de alternancia (solo en el caso
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de Instituciones de Educacion Superior. 1) Carta de compromiso de capacitacion al
encargado de la instruccion en los casos que corresponda.
2. La informacién descriptiva del plan formativo de aprendizaje: a) Lugar y fecha del
convenio de aprendizaje. b) Lugar en el que se desarrollaran las actividades de aprendizaje.
¢) Duracion del convenio (el minimo es un afio). d) Duracion y distribucion de la(s)
jornada(s) de actividades. e) Indicacion de beneficios de movilizacién, y colacién. f)
Indicacion de quién entregara las herramientas y ropa de trabajo requeridos. g) Consignar
las obligaciones del centro de alternancia y el establecimiento educacional. h) Los cupos
de alternancia comprometidos por el centro de alternancia.
Cumplir con la propuesta pedagdgica aprobada. - Entregar informe anual de gestion en enero
de cada afio. Articulo 18, Resolucion exenta n° 1.080 de 2020 del Mineduc. - Asegurar el

funcionamiento de la Comision de Formacion por Alternancia, al menos, una vez al mes.
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