SEVEN

publicagbées académicas

Igualdade de género na escola: Um estudo com instituicdes de ensino médio da
rede federal

7= Crossref d
https://doi.org/10.56238/chaandieducasc-006

Joselia Rita da Silva

Doutoranda em Sociologia Politica pela UENF.
Professora do Instituto Federal Fluminense, campus
Itaperuna.

ORCID: https://orcid.org/0000-0003-4243-5435

E-mail: joselia.silva@iff.edu.br

Rafael Soares Salles

Mestre em Sociologia Politica pela UENF, Graduado em
Direito, Licenciado em Historia, aluno de pos-graduagio
no Instituto Federal Fluminense, campus Itaperuna.
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-9899-743X
E-mail: rafael.salles@outlook.com

RESUMO

O presente trabalho apresenta como objetivo
compreender como a tematica da igualdade de
género tem sido abordada por docentes da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolodgica, no ambito do ensino médio. Para o

1 INTRODUCAO

alcance de tal objetivo realizou-se uma pesquisa por
meio da aplicagdo de questionarios online, contendo
questdes de multipla escolha e abertas, analisadas
por meio de técnicas quantitativas (sistematiza¢ao
numérica) e qualitativas (analise de contetdo). Os
resultados, ainda que parciais, apontam para um
avanco da abordagem das questdes de gé€nero na
Rede Federal, com destaque para a atuacdo dos
NUGEDIS e a existéncia de uma consideravel
sensibiliza¢ao e conscientiza¢ao dos docentes sobre
a importancia da tematica ser trabalhada na
educagdo. Também evidencia lacunas na formagéo
inicial e continuada dos docentes para a abordagem
sobre diversidade e igualdade de género. Conclui-
se que, apesar dos avancos conquistados e dos
inimeros desafios verificados, a escola tem o dever
de atuar para a promocao da transformagao social,
educando para a igualdade na diversidade.

Palavras-chave: Igualdade de Género, Educacio,
Ensino Médio, Rede Federal.

A escola ¢ ambiente neutro do que ocorre na sociedade? Os problemas sociais sdo reproduzidos
no e pelo ambiente escolar? Qual o papel da educacdo na transformacdo das praticas sociais
discriminatérias? E certo que ao realizarmos questionamentos deste tipo ndo encontramos respostas
faceis e rapidas. Contudo, estudar as possibilidades de atuagdo da escola em tematicas cujo
arraigamento na cultura e na sociedade sdo notaveis, soa como obrigatorio aos estudos educacionais.

A questdo da igualdade de género representa atualmente uma tematica de enorme relevancia,
seja pelos dados de violéncia contra as mulheres e a populacdo LGBTQIA+, seja pelo enorme desafio
que € superar essa situagdo. Lancar luz sobre essa matéria tem se mostrado fundamental diante desse
quadro.

O nao reconhecimento das histéricas desigualdades da sociedade brasileira, ndo somente em

seus aspectos socioecondmicos, mas também de género e étnico-raciais, bem como as contestagdes em
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relacdo ao papel do Estado e das politicas publicas em seu enfrentamento, indica um risco ao
desenvolvimento democratico do pais (SIGOLO; GAVA, UNBEHAUM, 2021, p. 12).

Observa-se que na escola estdo reunidas as mais diversas situagdes e experiéncias das distintas
realidades sociais, de modo que, a abordagem de temas com enraizamento na cultura e na sociedade
torna-se elementar para a compreensao e a confrontagdo do preconceito, da discriminagao, do estigma.
Em paralelo, uma educagao emancipadora também pode contribuir para a constru¢do de uma sociedade
que conviva melhor com a diversidade, assentada no respeito e na igualdade (MARCAL, 2019).

Cientes do papel que a escola exerce enquanto instituicdo social, seja na reprodugdao das
desigualdades, seja no enfrentamento a elas, esse estudo objetiva compreender como a igualdade de
género tem sido abordada por docentes da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolodgica, no ambito do ensino médio. A escolha por institui¢cdes integrantes da RFEPCT justifica-
se por esta estarem presentes em todos os estados brasileiros, permitindo uma leitura da tematica de
género de maneira ampla no ambiente escolar nacional. Também, por gozarem de autonomia
pedagogica, as escolas da RFEPCT possuem mais liberdade no desenvolvimento de suas diretrizes
(que sao balizadas pela legislagcdo vigente) permitindo que o tratamento das questdes de género sejam
melhor definidas que em outras redes. Quanto ao ensino médio, a escolha deveu-se ao fato de que esta
¢ uma importante etapa da vida escolar que abarca a juventude em fase de autodefini¢do e formacao

da identidade pessoal, incluindo crengas de vida e visdes de mundo.

1.1 EDUCACAOEA TEMATICA DE GENERO: IMBRICAMENTOS E DESAFIOS

A escola, enquanto institui¢do social, reproduz situagdes de discriminacao por género presentes
na sociedade em geral? Esse questionamento ¢ importante na medida em que respostas a ele podem
nos conduzir a reflexdes e a revisao de praticas adotadas na escola por todos que integram a
comunidade escolar.

Primeiramente, cumpre destacar que género no contexto deste estudo, precisa ser ampliado para

além das diferencas bioldgicas. Logo, referindo-se a

um marcador socialmente constituido sobre essas diferengas (sexo bioldgico) e que contempla
as construgdes sociais e histdricas atribuidas ao corpo da/do bebé a partir do momento da
descoberta do sexo (BOTTON; STREY, 2018, p. 56).

Nessa perspectiva, para as ciéncias sociais € humanas, o género ¢ produto da cultura e da
realidade social, e ndo derivado da dicotomia bioldgica do macho e da fémea (SILVA, 2007). Essa
concepeao de construcao social do conceito ¢ salutar na medida em que amplia nossa visao acerca de
que, enquanto produto da sociedade, as tematicas relacionadas a género e as relagdes decorrentes, sao

também balizadas por legados historicos e culturais.

Challenges and Innovations in Education: Scientific Perspectives
Igualdade de género na escola: Um estudo com institui¢es de ensino médio da rede federal



Em nossa sociedade, cuja historia ¢ marcada pelo dominio do patriarcado, obviamente, as
relacdes de género sdo caracterizadas por forte desigualdade de direitos e de oportunidades entre ambos
os géneros, cabendo as mulheres uma posi¢do de submissao e, requerendo destas, uma postura de luta
para a conquista de direitos, respeito e igualdade.

Pierre Bourdieu (2012) expde que a dominagao masculina ¢ geradora de violéncias na medida
em que precisa manter tal status; e que esta situacao ¢ arraigada na sociedade, sendo ensina aos homens
e absorvida pelas mulheres, ainda que ndo de maneira explicita. Esse entendimento inconsciente gera
padrdes de comportamento social que tém se perpetuado e delegado as meninas ¢ mulheres uma
condicao de medo, ameaga e violéncia.

Por meio da violéncia simbélica, a dominagdo masculina vai se consolidando como forma de
relacdo e poder social, sendo naturalizada enquanto vai moldando a forma como concebemos o mundo
e os papéis entre o masculino e o feminino (BOURDIEU, 2012). Neste sentido, a violéncia de género
tem suas causas no proprio homem, ou seja, os comportamentos violentos sdo reflexos de valores
aprendidos e repetidos, social e culturalmente. Por este motivo, as tentativas de se resolver o problema
da violéncia contra a mulher considerando somente os seus efeitos nio resultam eficazes. E necessario,
portanto, que se assuma uma postura critica, que se procure identificar o que estd escondido nos
comportamentos, valores, conceitos. E, como solucao possivel para a questao da dominagao masculina,
bem como dos efeitos da violéncia contra a mulher, para se escapar desse sistema opressor, ¢ necessario
que se rompa com o universal e se adote uma visdo emancipadora, que implique no respeito a igualdade
e anao discriminacgdo, pilares basicos para uma efetiva igualdade de género (NASCIMENTO GOMES,
2016, p. 13).

Desperta a atencao o fato de que as instituigdes escolares, formatadas por padrdes culturais do
capitalismo de nossos tempos, tenda a reproduzir em seu interior crengas e atitudes que ressaltam a
discriminagdo e a desigualdade as mulheres em suas praticas. A escola, a exemplo da familia e de
outras organizagoes, também se configura e atua como espaco de reprodugdo das estruturas sociais e,
em decorréncia, pode reproduzir praticas definidoras das divisdes sociais, em especial aqui, aquelas
que se originam no género, assegurando a continuidade da diferenciacdo discriminatéria entre
estudantes a partir desta condi¢do. Para Bourdieu e Passeron (1992) a escola, por meio do aparato do
poder material e simbolico, reproduz relagdes que auxiliam na incorporacdo de esquemas de
percepgao, apreciacao e agdo inconscientes que vao perpetuando as relagdes de dominagdo em seu
interior.

Analisando a violéncia no Brasil, de acordo com dados extraidos do Atlas da Violéncia no ano
de 2018, 4.519 mulheres brasileiras foram mortas, o que equivale a uma morte a cada duas horas
(IPEA, 2020), situagdo que escancara o enorme desafio que o questionamento e acdes voltadas ao

enfrentamento da discriminagdo e da violéncia de género t€m pela frente.
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Em ambito global, por ocasido da 70° Assembleia Geral das Nagdes Unidas em 2015, foi
aprovada a Agenda 2023 contendo 17 objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS) para um mundo
mais sustentavel e igualitario (ONU, 2015). Dentre tais objetivos, destacamos o ODS 5 que contempla:
“Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas”, desdobrando-se em outros
9 objetivos especificos relacionados e vinculados (ONU, 2015). Certamente que o alcance do ODS 5
pelos paises contribuiria para melhores condi¢des de vida e igualdade as meninas e mulheres em todo
o mundo. Destaca-se ainda que o Brasil é signatario de outros trés importantes normas internacionais:
a Plataforma de A¢ao de Pequim, o Plano de Ac¢ao da Conferéncia Internacional sobre a Populacao e
Desenvolvimento e a Convencao para Eliminar Todas as Formas de Discriminacao contra a Mulher
(CEDAW). Embora nao sejam objetivos faceis de serem alcancados, o fato de estar contemplado em
uma agenda global, apresenta-se como um promotor de importantes debates e agdes por entidades
governamentais, legislativas e da sociedade civil.

No tocante a educacao, reconhecendo a necessidade de acao educativa nas escolas acerca da
discriminacao por género, o UNICEF aprovou o Plano de Ac¢ao de Género, em inglés Gender Action
Plan — GAP 2014 -2017 (UNESCO, 2019) contemplando atuagdes ¢ atividades diversas a serem
implementadas pelos paises integrantes da entidade visando promover a igualdade de género. Dentre
outras medidas, o GAP apresenta como a¢des fundamentais a promocao da satide do/da adolescente
com enfoque em género e a reducdo da violéncia baseada em género e a eliminagdo do casamento
infantil (SANTOS; MORA; DEBIQUE, 2016, p. 43).

Na atualidade, marcada por preconceitos contra a propria instituicdo escolar, seja por
desconhecimento ou ma fé, nota-se que a educagao brasileira possui inumeras lacunas em sua atuagao
para promover relacdes mais igualitarias entre os géneros. Desde a formacao docente até visdes que
delegam a questdo de género a um status inferior e isolado na educacdo, existem obstaculos
importantes a serem superados (MARCAL, 2019). Apesar das dificuldades, ¢ inevitavel discutir e
elaborar agendas voltadas a tematica.

Construir a igualdade de género na escola ¢ evitar que processos de discriminagdo ocorram e
se naturalizem. Por isso € importante que essa formagado seja posta em pratica desde os primeiros anos
da vida escolar. A participagdo do professor € necessaria para que a sala de aula ndo seja um espago
gerador e reprodutor de uma educagdo discriminatdria, e sim um espago de construc¢do de igualdades,
ja& que a escola, como ¢ sabido, contribui de forma significativa para a manutencao dos padrdes
estabelecidos na sociedade (MARCAL, 2019, p. 1).

No ambito do ensino médio, momento em que os adolescentes por volta dos 15 aos 19 anos de
idade estdo formando suas concepg¢des de mundo, de personalidade, de vida, a escola pode ser um
espaco capaz de promover mudangas em relacdo a discriminagdo por género ou simplesmente reforgar

padrdes de desigualdade presentes na sociedade, relativizando a gravidade de situagdes que impliquem
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em diferenciagio negativa entre as condi¢des masculina e feminina. E nesse aspecto de construcio de
identidade que a educagdo exerce papel central.

Acerca da tematica, os Parametros Curriculares Nacionais (Brasil, 1998) tratam a questdo da
orientagdo sexual como tema transversal, e atribui a escola o papel de abordar os temas que envolvem

a questao da sexualidade de modo a orientar seus alunos. De acordo com o mencionado documento

o conceito de género diz respeito ao conjunto das representagdes sociais e culturais construidas
a partir da diferenca biologica dos sexos. Enquanto o sexo diz respeito ao atributo anatdmico,
no conceito de género toma-se o desenvolvimento das nogdes de “masculino” e “feminino”
como construgdo social. O uso desse conceito permite abandonar a explicacdo da natureza
como a responsavel pela grande diferenca existente entre os comportamentos e os lugares
ocupados por homens e mulheres na sociedade. Essa diferenca historicamente tem privilegiado
os homens, na medida em que a sociedade ndo tem oferecido as mesmas oportunidades de
inser¢do social e exercicio de cidadania a homens e mulheres. Mesmo com a grande
transformag@o dos costumes ¢ dos valores que vem ocorrendo nas ultimas décadas, ainda
persistem muitas discriminagdes, por vezes encobertas, relacionadas ao género (BRASIL,
1998, p. 321-322).

Embora exista previsdo legal na educacdo brasileira, nota-se que grupos religiosos, catolicos e
evangélicos conservadores, tem atuado de maneira contundente contra a insercdo das pautas da
igualdade entre os géneros no ambiente escolar. Com forte mobilizagdo junto a parlamentares, por
exemplo, tais grupos conseguiram a exclusao da palavra género e de agdes estratégicas para a combate

a discrimina¢ao do Plano Nacional de Educagao — PNE 2014-2024 (BEDINELLI, 2015).

Apesar de ndo explicitar os termos, o documento cita os temas da diversidade e dos direitos
humanos ao tratar das competéncias gerais que fundamentam pedagogicamente a base.
Novamente, a supressdo dos termos expressa recuos nas conquistas relacionadas ao combate
as discriminagdes e as desigualdades de género, subsumindo-os a educagio para os direitos
humanos (SIGOLO; GAVA, UNBEHAUM, 2021, p. 10).

Acdes desse tipo tem contribuido para o esvaziamento e o enfraquecimento da educagdo para
a igualdade de género na pauta escolar e asseverado questdes de discriminagdo, preconceito e
desigualdade.

De certo que a educagdo escolar possui limitagcdes para promover mudangas na sociedade,
todavia, sua atuacdo pode contribuir para a redugdo das desigualdades sociais (KRAWCZYK, 2014),
notadamente, também aquelas oriundas do género. “A escola sozinha ndo poderd compensar a
sociedade, contudo, quando atinge a efetividade, pode contribuir, nos limites da sua faixa de atuacao,
para diminuir as diferencas sociais” (GOMES, 2005, p. 284). Desse modo, defende-se aqui, o papel
fundamental que a escola pode e precisa assumir para o combate a discriminacdao e violéncia, bem
como para a promogdo de relacdes mais igualitarias e justas entre os géneros, educando as novas

geracdes para o respeito a diversidade e a convivéncia pacifica entre todos.

Challenges and Innovations in Education: Scientific Perspectives
Igualdade de género na escola: Um estudo com institui¢ées de ensino médio da rede federal



1.2 A QUESTAO DE GENERO NO AMBITO DA RFEPCT

A RFEPCT contempla a unido de uma série de instituigdes que passaram a atuar de maneira
integrada e vinculada ao governo federal, por meio de vinculagdo a Secretaria de Educagdo Profissional
e Tecnologica (Setec/MEC). Criada em 2008 pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro, ¢ composta por:

I - Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia (Institutos Federais);

IT - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana - UTFPR,;

IIT - Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca do Rio de
Janeiro (Cefet-RJ) e de Minas Gerais (Cefet-MG);

IV - Escolas Técnicas vinculadas as Universidades Federais; e

V - Colégio Pedro II.

De acordo com informacdes do MEC, em 2019 a RFEPCT abarcava 38 Institutos Federais, 02
Centros Federais de Educagdo Tecnoldgica (Cefet), a Universidade Tecnologica Federal do Parana
(UTFPR), 22 escolas técnicas vinculadas as universidades federais e o Colégio Pedro II. Somando os
campi vinculados a tais institui¢cdes, chega-se ao numero de 661 unidades nos 27 Estados brasileiros
(MEC, 2019).

Reconhecida pela oferta de um ensino de qualidade, a RFEPCT atua na missdo de ampliar,
interiorizar e diversificar a oferta da educacdo profissional e tecnoldgica no pais. Muitos dos cursos
ofertados pela Rede, sdo integrados ao ensino médio, equivalendo a 229 mil matriculas, 3% do total
do pais (INEP, 2021).

Apesar de integrarem uma Rede, essas instituicdes de ensino possuem autonomia
administrativa, patrimonial, financeira, didatico-pedagogica e disciplinar (MEC, 2019), o que lhes
confere maior liberdade para atuar atendendo a necessidades locais e regionais de seus discentes e
comunidades. No ambito da inclusdo e da igualdade, a RFEPCT segue, como parametro geral, as
legislacdes nacionais, em especial:

* Artigos 3°, 205 e 206 da CF (BRASIL, 1988);
* Art. 3° da LDB (BRASIL, 1996); e
* Notas Técnicas n° 24/2015 e 32/2015 SECADI (MEC, 2015a e MEC, 2015b).

Em especial, a Nota Técnica 32/2015 visa orientar o repensar de praticas de exclusdo no
ambiente escolar, atuando para promover a inclusdo em diferentes frentes e se materializa pela atuacao
do Nucleo de Apoio as Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), do Nucleo de
Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), do Nucleo de Elaboragdao e Adaptacdo de Materiais
Didatico/Pedagogicos (NEAMA) e do Nucleo de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS). Tais
nucleos congregam esforg¢os para o combate a exclusdo, discriminagdo e preconceito dos e entre seus

discentes. Cumpre destacar que, por gozarem de autonomia pedagodgica, a formalizagdo destes ntcleos
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tematicos de promogao da igualdade e da inclusdo podem variar entre as institui¢des da RFEPCT, tanto
em termos de constituicdo, quanto de formas de atuagao.

Especificamente, a questao de género esta vinculada ao Nucleo de Género e Diversidade Sexual
(NUGEDIS), cuja finalidade geral ¢ promover um ambiente escolar voltado a aceitagdo e respeito a
diversidade e as diferencas de género, possibilitando uma convivéncia igualitdria entre todos os
discentes por meio de praticas educativas inclusivas. S30 espacos responsaveis por abordarem de
maneira integrada e de modo transversal e transdisciplinar a teméatica de género e de relagdes entre os
géneros, cuja atuagdo difere de acordo com a concepgao, percepcao e demandas levantadas por cada
Nucleo em suas respectivas escolas. Desse modo, constitui-se premissa das instituigdes da RFEPCT a
existéncia de uma politica educacional instituida para a abordagem de género, o que confere a tais
escolas, uma situagdo de vanguarda em relacao as demais redes e escolas do pais.

A formaliza¢do da questdo de género, enquanto tematica relevante e necessaria de ser abordada
no e pelo ambiente escolar, também se materializa com a inclusdo desta nos Projetos Politicos
Pedagogicos (PPPs) que direcionam a atuagdo estratégica, expressando a missdo, a visdo, os valores e
concepgoes pedagdgicas definidas para cada escola, além da inser¢do nos Projetos Pedagogicos de
Cursos (PPCs), que definem tanto a relagdo com eixos ou nucleos tematicos da questdao de género, bem
como, orienta a forma de abordagem interdisciplinar enquanto contetdo.

Desse modo, entende-se que, dada extensdo e a diversidade de instituicdes que integram a
RFEPCT, estudar como seus docentes visualizam a tematica da igualdade de género nas préaticas
escolares e como estes reconhecem sua importincia e efetividade no cotidiano destas escolas,
apresenta-se relevante para a compreensdo da tematica que, pode inclusive, refletir entendimentos

distintos a outras redes e etapas de ensino no pais.

2 METODOLOGIA

Para alcangar o objetivo proposto para esse estudo, optou-se pela realizacdo de uma pesquisa
quanti e qualitativa, tendo como publico-alvo docentes de instituigdes que integram a RFEPCT,
especificamente, os que atuam no ensino meédio. Dada a extensdao e amplitude destas escolas,
distribuidas por todo o territério nacional, optou-se pela utilizacgdo de um questionario online,
disponivel na Plataforma Google Forms, pelo link (https://forms.gle/MR4XDqUhWkkCrkyF9).
Ressalta-se que o uso de questionarios virtuais como forma de coleta de dados franquea agilidade,
praticidade e sustentabilidade as pesquisas, permitindo uma maior abrangéncia e o alcance a diferentes
regides geograficas de modo facil, seguro e anonimo (ANDRES et. al, 2020).

O envio dos questiondrios foi realizado por meio de contatos institucionais, disponibilizados
em sitios eletronicos dos institutos, bem como em grupos de aplicativos de mensagens no WhatsApp.

Obteve-se, até o presente momento, o retorno de 59 questionarios das 5 regides brasileiras, sendo
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57,6% do Sudeste, 22% do Nordeste, 8,5% do Centro-oeste; 8,5% do Sul e 3,4% do Norte. Os
resultados quantitativos foram agrupados e apresentados em forma de graficos, por sua vez, as
respostas qualitativas foram escrutinadas por meio da técnica da Andlise de Conteudo (BARDIN,

1977), sendo ambos resultados discutidos a luz dos conhecimentos teéricos versados neste estudo.

3 RESULTADOS

A partir da realizacdo da pesquisa com docentes integrantes da RFEPCT foram obtidos os
resultados discutidos a seguir. Cumpre destacar que a amostra contou com 59 professores das 5 regides
brasileiras, oportunizando uma leitura ampla da realidade da tematica de género no ambito da

RFEPCT.

Grafico 1. A tematica de género na formacéo docente.

SUA FORMAGAO PROFISSIONAL COMO DOCENTE INCLUIU
QUESTOES DE IGUALDADE DE GENERO NA EDUCAGAO?

Sim,
adequadamente
13,6%

Sim, mas nao foi
suficiente
23,7%

N3ao, a tematica
nao foi conteplada
62,7%

Fonte: Elaborado pelos autores.

Inquiridos se sua formagao profissional incluiu questdes de igualdade de género na educagao
62,7% dos docentes responderam que a tematica nao foi contemplada; 23,7% que foi tratada de forma
insuficiente e, apenas 13,6% consideram que o tratamento foi adequado corroborando com as
proposicdes de Margal (2019), acerca das lacunas de formacdo docente quando se trata de temas

transversais e urgentes em nossa sociedade, como a diversidade.

Challenges and Innovations in Education: Scientific Perspectives
Igualdade de género na escola: Um estudo com instituigcoes de ensino médio da rede federal



Grafico 2. A pertinéncia da abordagem das questdes de género na escola.

EM SUA VISAO, QUESTOES SOBRE AS RELACOES DE
GENERO DEVEM SER ABORDADAS PELA ESCOLA?

/

N&o, é um tema muito polémico e_a
escola deve se abster
3,4%
Sim, mas com cautela para nao
incomodar ninguém
3,4%

Sim, a escola é um

importante espago

de formagao social
91,5%

Fonte: Elaborado pelos autores.

Perguntados se questdes sobre as relagcdes de género devem ser abordadas pela escola, 91,5%
entendem que sim, por ser um importante espago de formagao social; enquanto 3,4% pensam que ¢ um
tema muito polémico e, portanto, a escola deve se abster da abordagem, o que demonstra que os
docentes integrantes da rede federal e participantes da pesquisa, em sua expressiva maioria, estao
conscientes da importidncia da escola enquanto espaco de transformagdo social e educacdo

emancipadora do ser e da sociedade, em conformidade com o papel de escola defendido por Bell Hooks
(2017).

Gréfico 3. A preparacdo dos educadores para abordagem da questdo de género em sala de aula.

VOCE SE SENTE PREPARADO PARA ABORDAR QUESTOES RELACIONADAS A
IGUALDADE E OU DESIGUALDADE DE GENERO EM SUA SALA DE AULA?

Nao, acho que nao /

estou preparado(a)
15,3%

Sim, consigo lidar

bem coma
Sim, mas sinto tematica,
inseguranca ao €aso necessario
conduzira tematica 52,5%

27,1%

Fonte: Elaborado pelos autores.
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Quanto a preparacdo para abordar questdes relacionadas a igualdade e ou desigualdade de
género em sua sala de aula, 52,5% consideram estar preparados para lidar bem com a temética, caso
necessario; 27,1% consideram estar preparados, mas sentem inseguranca ao conduzir a temética; e
15,3% consideram que ndo estdo preparados. Dese modo, observa-se que, apesar de uma formacéao
inicial insuficente ou inexistente para a maioria, 0S mesmos docentes ja conseguiram construir

conhecimentos e experiéncia para intervirem sobre a tematica.

Grafico 4. Percepcgdo do ambiente escolar

VOCE PERCEBE O SEU AMBIENTE ESCOLAR COMO:

Propenso a promover tratamento
desigual entre os géneros de seus
discentes

15,5%

Promotor da
igualdade entre os
génerosde seus

Indiferente a
igualdade entre os

géneros discentes
de seus discentes 56,9%
27,6%

Fonte: Elaborado pelos autores.

Acerca da percepcdo que possuem sobre o ambiente escolar, 56,9% dos professores o
consideram promotor da igualdade de género entre os discentes enquanto para 27,6% o ambiente
escolar é indiferente a igualdade entre os géneros dos discentes e outros 15,5% consideram este
propenso a promover tratamento desigual entre os géneros de seus discentes. Considerando o
somatorio de respondentes que consideram sua escola como indiferente ou propensa a promover
tratamento desigual, fica latente que na vivéncia de tais docentes a escola ainda € reprodutora em seu
interior das desigualdades entre os géneros presentes na sociedade (BOURDIEU; PASSERON, 1992).
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Gréfico 5. Conduta ao presenciar uma situacéo de discriminagéo por género.

CASO TENHA PRESENCIADO OU NA HIPOTESE DE VIR A PRESENCIAR
ALGUMA SITUAGCAO DE DISCRIMINACAO POR GENERO NA ESCOLA EM
QUE ATUA, VOCE:

N3ao age, pois ndo
é/era sua atribuicdo
0,0%

Comunica a
situacdo ao setor
pedagdgico ou
outra instancia

32,2% Intervem como
educador(a) de modo a
trazer reflexdo sobre o

assunto

66,1%

Fonte: Elaborado pelos autores.

No caso de ter presenciado ou na hipétese de vir a presenciar alguma situacdo de discriminacao
por género na escola em que atua 66,1% disseram que interviriam como educadores(as) de modo a
trazer reflexGes sobre o assunto; 32,2% comunicariam a situacdo ao setor pedagdgico ou outra
instancia; e apenas 1,7% ndo agiria, pois ndo esa preparado(a) para lidar com a situacdo, o que
demonstra entre os docentes uma postura proativa em relacdo as injusticas no ambiente escolar,
reforgando seu compromisso com uma educacdo mais igualitaria e promotora do respeito a diversidade

entre seus discentes.

Gréfico 6. Existéncia e atuacdo do NUGEDIS.

O NUGEDIS (NUCLEO DE GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL) ESTA
CONSTITUIDO E E ATUANTE EM SEU IF?

Nao sei responder
27,1%

Sim
56,0%

Nao
16,9%

Fonte: Elaborado pelos autores.
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A existéncia de Nucleos de Género e Diversidade Sexual (NUGEDIS) é uma particularidade
das instituicdes da Rede Federal que, se ndo exclusivas, apresentam-se em maior nUmero que nas
demais redes. Sobre os NUGEDIS duas questdes foram elencadas no instrumento de pesquisa: a
primeira é se 0 NUGEDIS esta constituido e € atuante na escola em que o respondente atua; a segunda,
refere-se a como o respondente avalia sua atuacdo. De acordo com 56,0% dos entrevistados o
NUGEDIS esté constituido e é atuante; 27,1% ndo souberam responder; e 16,9% entendem que ele ou

nao esta constituido ou ndo € atuante.

Grafico 7. Avaliacdo da atuagdo do NUGEDIS.

CASO EXISTA NUGEDIS (NUCLEO DE GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL) EM
SEU IF, COMO VOCE AVALIA SUA ATUAGAO?

Ativa e eu participo de

Desconhego diversas a¢Oesrealizadas
30,6% por ele
26,5%

N3o promovem agao
que envolva a escol
toda
2,0%

Ativa, mas eu nao
participo de
Insuficiente, ndo mobili nenhumaacgdo que
comunidade escolar promovem

8,2% 24,5%

\

Fonte: Elaborado pelos autores.

Acerca da avaliacdo da atuacdo do NUGEDIS, dentre os respondentes, em nimeros 30,6%
deles desconhecem a atuagcdo do NUGEDIS; 26,5% a consideram ativa e participam das agdes que o
Nucleo promove; e 24,5% apesar de considera-lo ativo ndo participam das suas agoes. Salienta-se que
tais dados, apesar de apontarem para a existéncia de um espaco destinado a discussdo e promogéo da
igualdade de género ainda carece, em algumas escolas, de ter sua atuacdo aperfeicoada para se tornar
mais efetiva e abranger um maior nimero de discentes.

As respostas a pergunta aberta "como vocé entende que a questdo da igualdade de género
poderia ser mais bem trabalhada em sua escola" demonstrou o reconhecimento da importancia do
debate sobre a abordagem de género. Houve proposi¢des no nivel operacional, como diagndstico de
assédio e seu tratamento, incluindo o feedback aos envolvido; outras em nivel estratégico, a exemplo
de acdes formativas frequentes e de participagdo e atividades de conscientizagdo envolvendo toda a
comunidade escolar. Destacou-se a frequéncia com que proposi¢des sobre a necessidade de formacao

sobre a igualdade de género foi sugerida. Tais visdes corroboram os nimeros encontrados nas questoes
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de multipla escolha, em que mais de 60% dos respondentes consideram que na formagao profissional
a questdo de género ndo foi contemplada, bem como revela um nivel de conhecimento dos docentes
de que a abordagem de género ndo se vincula apenas a agdes pontuais, mas perpassa todos os niveis
do planejamento pedagogico escolar, sendo necessario o envolvimento dos niveis estratégicos da
escola no desenvolvimento da tematica.

Criticas tecidas mencionam a necessidade de abordagem transdisciplinar da tematica e a falta
de um tratamento cientifico e imparcial a questao de género. Cumpre acrescentar que alguns docentes,
apesar de considerarem importante a abordagem de género, acreditam que uma forma menos

ideologizada de abordar o tema, poderia trazer maior adesao e efetividade no ambiente escolar.

4 CONSIDERACOES FINAIS

Essa pesquisa, que buscou compreender como a tematica da igualdade de género ¢ percebida
pelos docentes que integram a RFEPCT, demonstrou que tais escolas contam com um consideravel
nivel de sensibilizacdo e conscientizagdo sobre a abordagem de questdes relativas ao género,
representando um avango a consolidacao e atuagdo dos NUGEDIS.

Por outro lado, também se mostrou evidenciada a existéncia de insuficiente formacao docente
quanto a questdo de género, o que reflete nos niveis consideraveis de inseguranca e despreparo
apontados por alguns professores para atuarem em situagdes de discrimina¢do no ambiente escolar e
que requeiram intervengoes educativas. Também ficou constatado que a formagao continuada sobre a
tematica precisa estar contemplada de maneira mais efetiva na capacitacdo de docentes da RFEPCT,
sendo ainda evidente, conforme apontado pelos participantes da pesquisa, a necessidade de
envolvimento do nivel estratégico destas instituicdes escolares no direcionamento das questdes de
género em suas comunidades escolares.

Sugere-se que novos estudos ampliem forma de avaliagdo, sobretudo correlacionando a atuacao
dos NUGEDIS com a redugdo da desigualdade de género no ambiente escolar e avaliem praticas e
atividades bem-sucedidas desenvolvidas na RFEPCT e em outras redes de ensino.

Por fim, compartilha-se aqui da visdo de Hooks (2017, p. 243) quando esta defende que “‘¢
preciso coragem para abracar uma visao de integralidade do ser” e que o ensino pode e precisa ser “um
catalisador que convida todos a se tornarem mais engajados”; acredita-se que ¢ dever da educacao
atuar na luta por uma sociedade menos discriminatoria e desigual, contribuindo para promover uma
sociedade mais justa, respeitosa e igualitaria entre os géneros. Reconhecer a diversidade e promover a

igualdade parece ser uma missdo imperiosa a educagdo em nossos dias.
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